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ZPRAVA O POSOUZENi A HODNOCENIi NABIDEK

Podle § 80 odst. 1 zakona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjsich predpisli (dale jen ,zakon")

Nazev zakazky: ,Dodavka a implementace nastroje pro zajisténi systémoveé
podpory pro moderni metody zvysSovani kvality, vykonnosti a transparentnosti verejné
spravy: evidence a sprava projekti”

Cislo jednaci pfidélené zadavatelem: MV-22634/VZ-2013

Evidencni Cislo verejné zakazky: 348727

Véstnik verejnych zakazek: evid. ¢. formulaie: 7302011048727

TED: 2013/S 059-097639 ze dne 23.3.2013

Cislo &éasti vefejné zakazky: ---

1. Identifika¢ni udaje o zadavateli

Obchodni firma/nazev/ Ceska republika- Ministerstvo vnitra
jméno, pfijmeni zadavatele

Sidlo/misto podnikani/ Nad Stolou 936/3, Praha 7, PSC 170 34
bydlisté zadavatele

Jméno(-a) a pfijmeni osoby | |ng Marcelina Horakova — zadavatel
opravnéné jednat jménem _ _
zadavatele feditelka projektu SEPle
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2. Seznam posuzovanych nabidek
IC/RC/datum Datuis
. Obchodni firma/nazev/jméno, narozeni . Cas podani
p.¢ . , . .. Podani ,
prijmeni dodavatele/zajemce dodavatele/zaj ) nabidky
emce nabidky
BSP Group, a.s.
L U nakladového nadrazi 3265/10 256 67 661 13.5.2013 13:04 hod.
130 00 Praha 3 — Strasnice
Neit Consulting s.r.o.
2 Vaclavské namésti 808/66 273 69 871 13.5.2013 | 15:50 hod.
110 00 Praha 1 — Nové Mésto
itelligence, a.s.
3. Hlinky 505/118 267 18 537 14.5.2013 | 08:00 hod.
603 00 Brno - mésto
SIKS a.s.
5. Na Pankraci 1062/58 282 13 882 14.5.2013 | 08:08 hod.
140 00 Praha 4
AutoCont CZ a.s.
6. Hornopolni 3322/34 476 76 795 14.5.2013 | 08:11 hod.
702 00 Ostrava

3. Seznam nabidek, které byly hodnotici komisi ze zadavaciho Fizeni vyrfazeny
n:tl)?cli?(y N:ZZ\;\/IL:LGISO Diivod pro vyfazeni nabidky
Dlvodem wvylouceni je pocetni chyba v
pfedlozeném navrhu smlouvy o dilo, ktera ma
podstatny vliv na nabidkovou cenu. Celkova cena
TESCO SW a.s pfedmétu plnéni neodpovida celkovému souctu
- vSech etap plnéni (fj. celkova cena etapy
4. Jeremenkova 1142/42 | iyslementace + celkova cena etapy zajiéténi
779 00 Olomouc provozu). Vzhledem ktomu, e zména celkové
IC: 258 92 533 nabidkové ceny neni pfipustna (dle ust.§ 76 odst.
1 zakona), zadavatel vylou€il uchazele =z
dalsi ucasti v zadavacim fizeni.
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4. Popis hodnoceni nabidek véetné odivodnéni

Hodnocené nabidky splnily podminky stanovené zadavatelem a poZadované
zakonem. Hodnoticim kritériem verejné zakazky je podle ust. § 78 odst. 1 pism.
a) zakona ekonomicka vyhodnost nabidky.

Hodnotici kritéria
Nabidky budou hodnoceny na zakladé nasledujicich kritérii a jejich vahy:

1)  Celkova nabidkova cena — vaha 60%

2) Navrh rfedeni a realizace — vaha 40%
celkové body = 0,6 x (body Celkova nabidkova cena) + 0,4 x (body Navrh feseni a realizace)

Na zakladé souétu vyslednych hodnot vSech hodnoticich kritérii u jednotlivych nabidek bude
stanoveno pofadi Uspé&snosti jednotlivych nabidek tak, Ze jako nejuspé&dnéj$i bude
stanovena nabidka, ktera dosahla nejvy$si bodové hodnoty. Dal$i pofadi bude stanoveno
sestupné podle poctu dosazenych bodu.

V pfipadé rovnosti celkovych bodovych hodnot dvou a vice nabidek rozhoduje o celkovém
poradi nabidek poradi v kriteriu Celkova nabidkova cena.

Vysledné body v ramci kritérii budou zaokrouhleny na celd &isla podle matematickych
pravidel.

Hodnotici kritérium Celkova nabidkova cena

V ramci hodnoticiho kritéria Celkova nabidkova cena neni vymezeno dalsi subkritérium.

s v

sv v

bodu.

celkora ceng nejniza namdky

=100

body hodnocena celkovi nabidkova cena = - —
¥ celkora cena Rodnorens nabidiy

Hodnotici kritérium Navrh Feseni a realizace

Nabidka muZe vramci kritéria ziskat maximalné 100 bodiu a to podle nasledujicich
subkritérii. V8echna subkritéria v ramci kritéria Navrh feSeni maji stejnou vahu.

Skupina kritérii etapy implementace

a) Skoleni v prabéhu implementace

V tomto diléim kritériu se hodnoti pocet ¢lovékodnl (MD) uréenych na aktivity v oblasti
gkoleni uzivatelt a spravcu systému, tedy vytvoreni Skolicich materidll pro v8echny typy
uzivatell systému, $koleni kliGovych uzivatelt IS (manazefi nastaveni, analytici, spravci a
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podobné). V kritériu je mozné ziskat maximalné 10 bodl. Zadavatel bude hodnotit jako
nejlepsi nabidku tu s nejvy$Sim poctem cElovékodnl, uchazeéi ziskaji pocet bodu
odpovidajici uvedenému vzorci:

potet MD na §koleni hodnocené nabidky

body hod i nabidka =
TR R pocet MD na Skoleni nejvyssi nabidky i

b) Pocet licenci

Uchazeé v ramci své nabidky jasné vyznaci pouzity zpusob licencovani a pocet
poskytnutych licenci

Hodnocena nabidka ziska v tomto kritériu body dle nasledujici tabulky:

Body Pocet licenci — licencovani dle | Pocet licenci — licencovani dle
celkového poctu uzivatelt maximalniho poc¢tu soubézné
pracujicich uzivatelQ
0 2000 - 2999 1000-1499
3 3000 - 3999 1500 - 1999
6 4000 — 4999 2000 - 2499
10 5000 a vice 2500 a vice

¢) Skupina kritérii harmonogram

V ramci hodnoticiho kritéria bude hodnocena délka pilotniho provozu a délka akceptacnich
testl v pracovnich dnech. Zadavatel bude v téchto kritériich jako lepsi hodnotit nabidku
uchazece, ktery vramci implementace vyhradi delSi ¢asovy Usek na testovani a pilotni
provoz. Uchazeé tyto aktivity v ramci harmonogramu projektu v nabidce jasné oznaci a
uvede jejich hodnotu.

Délka pilotniho provozu

V kritériu je mozné ziskat maximalné 10 bodd. Jako maximalni hranice bude brano 30
pracovnich dni, del§i mozZnost pilotniho provozu bude brano jako pravé 30 pracovnich dni.

. . potet dni uréenych na pilotni provoz hodnocené nabidky
body hodnocend nabidka =

- z *
potet dni uréenych na pilotni provoz nejvyss nabidky

Délka akceptacnich testl

V kritériu je mozné ziskat maximalné 10 bodl. Jako maximalni hranice bude brano 30
pracovnich dni, del$i mozZnost akceptacnich testll bude brano jako pravé 30 pracovnich dni.

potet dni uréenych na akceptatni testy hodnocené nabidky

body hodnocend nabidka = — —— — _ *
potet dni uréenych na akceptatni testy nejvysiinabidky
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d) Kritérium funkcionalita nad poZzadovany ramec

V tomto subkritériu je mozné ziskat 10 bodu za funkcionalitu systému nebo poskytnuté
sluzby vztahujici se pfedmétu zakazky a prepokladanému ucelu vyuziti systému nad ramec
pozadovany v zadavaci dokumentaci. Zejména se jedna o funkcionalitu rozsifujici moznost
tvorby prehled(l a reportli nad daty obsaZzenymi v systému (napf. vizualizace vazeb projekt(
pomoci sitovych graf( ...), modelovani variantnich situaci v projektu s vlivem na celkovy
pfehled stavu realizace s nazornym zobrazenim do jednotlivého projektu a do programu
projektl (modelovani typu coby-kdyby — zapodéteni pripadného schvaleni navrhovanych
zmén v jednotlivych projektech a podobné). U poskytnutych sluzeb se zejména jedna o
sluzby a analyzy vedouci k identifikaci problémovych mist v ramci vyuziti IS s navrhem
napravnych opatreni. Uchaze¢ v nabidce jasné vyznaci nabizené funkce &i sluzby, ktera maji
byt hodnocena v tomto kritériu a zdlvodni, pro¢ se domniva, ze jsou nad ramec pozadavku.
Zadavatel bude jako lepsi nabidku hodnotit nabidku s vy$$i uzitnou hodnotou funkénosti a
sluzeb nad ramec této zadavaci dokumentace. Komise ohodnoti nejlepsi nabidku 10 body a
ostatni nabidky v poméru k nejlepsi nabidce.

funcionalita hodnocené nabidky

body hod a nabidka =
R R funkcionalita nejlepsi nabidky il

Skupina kritérii etapy zajisténi provozu
a) Skupina kritérii SLA
e SLA D nad ramec pozadavku

Zakladni pozadovany rozsah SLA je 8x5, uchazeé¢ mlze ziskat nasledné body v kritériu
nasledujicim zplsobem

Body Nabizeny rozsah hodin SLA
0 8x5
5 9x5
10 10x5

e Zkraceni reakce SLAR

Zakladni pozadovany rozsah SLA na reakéni dobu je 4 hodiny pro kategorii A, uchaze¢
muze ziskat nasledné body v kritériu nasledujicim zptusobem:

Body Nabizeny zakladni rozsah hodin SLA
0 4
5 2
10 1
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Skupina kritérii provoz systému
a) Skoleni v pribé&hu provozu

V tomto dil&im kritériu se hodnoti pocet &lovékodnl (MD) uréenych na aktivity v oblasti
Skoleni uzivatelll a spravci systému tedy Uprava Skolicich materialG vytvofenych ve fazi
implementace, Skoleni klicovych uzivatelll 1S (manazefi nastaveni, analytici, spravci a
podobné). V kritériu je mozné ziskat maximalné 10 bodu. Zadavatel bude hodnotit jako
nejlepsi nabidku tu s nejvy$Sim poétem c¢Elovékodnd, jako maximum, které zadavatel
povazuje za jeSté Ucelné a ohodnoti maximalnim poétem bodu, je 250 ¢lovékodnud v ramci
etapy zajisténi provozu systému. Ostatni uchazeéi ziskaji pocet bodl odpovidajici
uvedenému vzorci:

. ; pocet MD na Skoleni hodnocené nabidky
body hodnoceni nabidka = =10

potet MD na Ekoleni nejvyssi nabidky

b) Pocet MD na dalSi rozvoj

V tomto dil¢im kritériu se hodnoti pocet Clovékodni zaméstnancl uchazeCe na dalsi
pfizplsobeni a rozvoj systému poskytnutych v ramci etapy zajisténi provozu systému. V
tomto dil¢im kritériu je mozné ziskat maximalné 20 bodu, které ziskd uchazeé s nejvyssi
nabidkou, ostatni uchazedi ziskaji pocet bodl odpovidajici uvedenému vzorci:

pocet MD na dalsirozvoj hodnocené nabidky

body hodnocena nabidka =

o

potet MD na dalsirozvoj nejvyssi nabidky *

Popis hodnoceni jednotlivych nabidek v ramci vSech hodnoticich kritérii je
uveden v Priloze ¢.1 a v Priloze ¢.2.

Priloha ¢.1 - Pisemné vyjadfeni hodnotici komise k hodnoceni nabidek
Priloha ¢.2 - Tabulka s bodovym ohodnocenim

5. Vysledek hodnoceni

Vazeny pocet Vazeny Celkova
bodu ziskany pocet bodt nabidkova
v kritériu ziskany cena (bez
Koneéné A —— Celkova v kritériu DPH) Celkovy
poradi nabidkova cena Navrh pocet bodt
(vaha 60 %) feSeni a
realizace
(vaha 40 %)
1. SIKS, a.s. 60 30 11 117 403, - 90
2. Itelligence, a.s. 42 32 15 751 359,- 74 *
3. Neit Consulting, s.r.o. 38 36 17 768 947 - 74
4. AutoCont CZ, a.s. 32 34 20881612,- 66
5. BSP Group, a.s. 34 29 19 427 850,- 63

*

V pfipadé rovnosti celkovych bodovych hodnot dvou a vice nabidek rozhoduje o celkovém poradi
nabidek poradi v kritériu Celkova nabidkova cena (dle ZD, str. 19).
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Nabidka uchazete SIKS, a.s. nejlépe spliiuje zakonné pozadavky i pozadavky
zadavatele uvedené v zadavacich podminkach. Hodnotici komise doporucuje

zadavateli uzavrit smlouvu o dilo s timto uchazecem.

6. Slozeni hodnotici komise a podpisy ¢lenti hodnotici komise

Jméno a pfijmeni €¢lena Obchodni firma, RC/¢islo Datum Podpis
hodnotici komise organizace vugi OP/OEC podpisu
niz je ¢len ¢lena zpravy
hodnotici hodnotici
komise komise
V pracovnépravn
im ¢i obdobném
vztahu
|
Ing. Petr Pechar Ministerstvo vnitra | 270630 | 3.9.2013
odbor provozu a
rozvoje EKIS
Ministerstvo vnitra
Ing. Petra Pilnajova odbor KAP 655438 | 3.9.2013
Ministerstvo vnitra
Bc. Tomas Karas odbor KAP 685892 | 3.9.2013
Ministerstvo vnitra
Vladimir Beran OPF 171 897 3.9.2013
Y Ministerstvo vnitra
Bc. Sarka Turnerova OVZaCN 652593 | 3.9.2013
Ministerstvo vnitra
Petr Prosek 211271 | 3.9.2013

OVZaCN

7. Ostatni informace o posouzeni kvalifikace, posouzeni a hodnoceni nabidek

Vefejna zakazka byla zadana ve smyslu § 21 odst. 1 pism. a) zakona,
oteviené nadlimitni fizeni na dodavky. V ramci této vefejné zakazky bylo podano Sest

nabidek:

Nabidka pod pof. €. 1: BSP Group, a.s. se sidlem U Nakladového nadrazi 3265/10,

130 00 Praha 3, IC: 256 67 661

Nabidka pod poi. é. 2: Neit Consulting s.r.o. se sidlem Vaclavské namésti 808/66,

Praha 1 — Nové Mésto 110 00, IC: 273 69 871
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Nabidka pod pof. €. 3: itelligence, a.s. se sidlem Hlinky 505/118, 603 00 Brno —
Pisarky, IC: 267 18 537

Nabidka pod po¥. vé 4: TESCO SW a.s. se sidlem Jeremenkova 1142/42, Hodolany,
779 00 Olomougc, IC: 258 92 533

Nabidka pod pof. €. 5: SIKS, a.s. sidlem Na Pankraci 1062/58, 140 00 Praha 4,
IC: 282 13 882

Nabidka pod pofi. €. 6: AutoCont CZ a.s. se sidlem Hornopolni 3322/34, 702 00
Ostrava, Moravska Ostrava, IC: 476 76 795

Posouzeni kvalifikace

Na zakladé ust. § 59 odst. 4 zakona, zadavatel pfedmétné zakazky pozadoval
po uchazecich pod pof. €. 1 a pod pof. & 3, aby pisemné objasnili pfedlozené
informace ¢i doklady nebo pfedloZili dalSi informace ¢&i doklady prokazujici spinéni
kvalifikace. Zadavatel stanovil uchazec¢iim Ih(tu 5 pracovnich dnl pro splnéni tohoto
pozadavku. Oba uchaze¢i dorucili zadavatelem pozadované doklady ve stanovené
IhGté. Po posouzeni predlozenych dokladl, zadavatel uchazeée pod pof. €. 1 vylou€il
dle § 60 odst. 1 zakona. Dlvodem vylouceni bylo nesplnéni prokazani technickych
kvalifikacnich predpokladl dle § 56 odst. 1 pism. a) zakona, a to nepfedloZeni min.
jedné vyznamné dodavky nastroju pro zajisténi systémové podpory pro agendy
evidence a spravy projektl s vysi finanéniho pInéni min. 10 mil. K& bez DPH, jak bylo
zadavatelem poZadovavano v zadavaci dokumentaci.

Uchaze¢ pod pof. €. 3 dolozil poZzadovanou informaci, na jejimz zakladé bylo
mozné dokongit posouzeni kvalifikace.

Dne 4.7.2013 obdrzel zadavatel namitku proti vylouceni stéZovatele (BSP
Group, a.s.) jako uchazeCe zvybérového fizeni vefejné zakazky ,Dodavka a
implementace nastroje pro zajisténi systémové podpory pro moderni metody
zvySovani kvality, vykonnosti a transparentnosti vefejné spravy: evidence a sprava
projektl”. Zadavatel této namitce dne 12.7.2013 vyhovél a zafadil nabidku uchazece
BSP Group, a.s. zpét do ucasti v zadavacim fizeni.

Posouzeni a hodnoceni nhabidek

Hodnotici komise vyuzZila ust. § 76 odst. 3 zakona (vysvétleni nabidky) u
téchto uchazecu:

e pod pof. . 4 (TESCO SW, a.s.) — z dlvodu nejasnosti v uvedené celkove
nabidkové cené predmétu plnéni (uvedené v &l.4 navrhu smlouvy o dilo),
ktera je rozepsana a vykalkulovana dle pozadavkll zadavatele (uvedenych
na str. 5-7 zadavaci dokumentace), ale je uvedena ve vySi, ktera
neodpovida celkovému souctu vSech etap plnéni (fj. celkova cena etapy
implementace + celkova cena etapy zajisténi provozu),

e pod pof. €. 1, 3, 5 a 6 (BSP Group,a.s., itelligence, a.s., SIKS a.s. a
AutoCont CZ a.s.) — z dlvodu nejasnosti v nabizenych podétech licenci
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hodnotici komise pozadala o upfesnéni tohoto kritéria v €lenéni dle zadavaci
dokumentace (str.20, kapitola 1.9.3.1.2 Pocet licenci),

e pod poi. €. 5 (SIKS a.s.) — zdlvodu pochybnosti o redlnosti realizace
pfedmétu vefejné zakazky na zakladé uvedené nizké celkové nabidkove
ceny. Hodnotici komise spatfovala nejasnost v nabidkové cené za prvni
etapu a za tfeti etapu implementace.

Vsichni uchazeéi dorudili zadavatelem pozadované objasnéni nabidky ve
stanovené Ihité, tj. do 3 pracovnich dni.

Uchazeé pod pof. ¢. 4 (TESCO SW) uvedl v objasnéni, Ze ve své nabidce
myIn& uvedl v Navrhu smlouvy o dilo jako celkovou nabidkovou cenu pfedmeétu
plnéni ¢astku bez DPH 9 564 266,-K¢& (tedy cenu odpovidajici souctu tfi Casti Etapy
¢. 1), ackoli by méla byt uvedena ¢astka ve vysi bez DPH 14 508 781,-K¢ (tedy cena
odpovidajici souctu tfi ¢asti Etapy ¢.1 a Etapy €. 2). Uchaze€ v tomto vysvétleni dale
konstatoval, ze Gastka 9 564 266,-K¢ se v Navrhu smlouvy o dilo v celkové cené
pfedmétu plnéni ocitla formalnim a administrativnim nedopatfenim, kdyz pfi pfipravé
Navrhu smlouvy o dilo nebyla dostate¢né zohlednéna skute€nost, Ze celkova
nabidkova cena prfedmétu plnéni ma byt sou¢tem Etapy €. 1 a Etapy €. 2, nikoli
pouze soucétem jednotlivych ¢asti Etapy ¢.1.

Na zakladé dorué¢eného objasnéni hodnotici komise vyfadila nabidku
uchazede pod pof. ¢. 4 TESCO SW, a.s. z dalS§iho posouzeni a hodnoceni nabidek
(vsouladu sust. § 76 odst. 1 zakona) a zadavatel tohoto uchazele vylouCil z
dal$i Gcasti v zadavacim fizeni (v souladu s ust. § 76 odst. 6 zakona).

Po dukladném prostudovani a posouzeni ostatnich doru€enych vysvétleni
nabidek se hodnotici komise jednomysiné usnesla, ze uvedeni uchazeli radné
objasnili skute¢nosti uvedené ve svych nabidkach, jejichZ vysvétleni pozadovala.
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8. Predani zpravy o posouzeni a hodnoceni nabidek zadavateli

Zprava byla predana zadavateli dne

zadavatele

Jméno a prFijmeni osoby opravnéné jednat jménem

Podpis opravnéné osoby zadavatele

Razitko zadavatele

Ing. Marcelina Horakova
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Jméno a pfijmeni
osoby, ktera
nahlédla do zpravy

Obchodni firmalnazev/jméno,
pfijmeni organizace, viéi niz je
osoba, ktera nahlédla do zpravy

v pracovnépravnim ¢i obdobném
vztahu

RCleislo
obcanského
priikazu
osoby, ktera
nahlédla
do zpravy

Datum
nahlédnu
tido
zpravy

Naklady
za
vypis/opi
sv K¢E

Podpis
osoby, ktera
nahlédla do

zpravy
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Pisemné vyjadieni hodnotici komise k hodnoceni nabidek

K hodnoticimu kritériu 1.9.2 Celkova nabidkova cena

v v

svv

cena ziska 100 bodu.

- . - - - CElRoPa ceng 132 Ji1lEs 1l g E}'
bodwy hodnocend celkovd nabidkord cena = ——— - — 100
- celiora coma R odnocsne nandiy

Vypocet:
BSP Group, a.s. — 11 117 403/19 427 850*100 = 57 bod
Neit Consulting, s.r.0. — 11 117 403/17 768 947*100 = 63 bod(

Itelligence, a.s. — 11 117 403/15 751 359100 = 71 bodu

svwvr

=100 bod

AutoCont CZ, a.s. — 11 117 403/20 881 612*100 = 53 bod

VazZeny pocet bodu Cini:

BSP Group, a.s. — 57,2*0,6 = 34 bodl

Neit Consulting, s.r.o. — 62,6*0,6 = 38 bodl
Itelligence, a.s. — 70,6%0,6 = 42 bodl

SIKS, a.s. — 100*0,6 = 60 bodu

AutoCont CZ, a.s. — 53,2*0,6 = 32 bodl

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.1.1. Skoleni v priitbéhu implementace:

Hodnotici komise dle pozadavk(lli zadavatele uvedenych v zadavaci dokumentaci
nejlépe ohodnotila nabidku uchazece lItelligence, a.s., ktery nabizel nejvyssi pocet
&lovékodn, tj. 200 a piidélila mu 10 bodl. Body ostatnich uchazecl byly stanoveny
pomoci vzorce :

padet MD na & koleni hodnocené nobidky
N

body hodnocend mabidka = : =
- ' pocet MD na skoleni nejryssi nabidky
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BSP Group, a.s. — nabizi 10 ¢lovékodnu, tzn. 10/200*10 = 1 bod

Neit Consulting, s.r.o. — nabizi 150 ¢lovékodn(, tzn. 150/200*10 = 8 bodl
Itelligence, a.s. — nabizi 200 ¢lovékodnd, coz je nejvy$si nabizeny pocet = 10 bodu
SIKS, a.s. — nabizi 27 ¢lovékodnl, tzn. 27/200*10 = 1 bod

AutoCont CZ, a.s. — nabizi 95 ¢lovékodn(, tzn. 95/200*10 = 5 bodl

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.1.2 Pocet licenci:

Hodnotici komise dle pozadavk( zadavatele uvedenych v zadavacich dokumentaci
ohodnotila nabidky:

BSP Group, a.s. na poskytnuti neomezeného poctu licenci a garantovanou kapacitu
systému pro praci 2500 uzivatelll soucasng,

Neit Consulting, s.r.o. na poskytnuti 5000 licenci,

itelligence, a.s. na poskytnuti 5000 licenci a garantovanou kapacitou systému pro
praci minimalné 2500 uzivatelll sou¢asng,

SIKS, a.s. na poskytnuti 5000 licenci,

AutoCont CZ, a.s. na poskytnuti neomezeného poctu licenci a garantovanou
kapacitu systému pro praci minimalné 2500 uzivatell soucasné,

shodné maximalnim poctem bodd, tj. 10.

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.1.3 Délka pilotniho provozu:

Zadavatel stanovil maximalni hranici pro toto kritérium 30 pracovnich dni. Uchazedi
BSP Group, a.s., Neit Consulting, s.r.o., ltelligence a.s., SIKS, a.s., AutoCont CZ,
a.s., nabidli v8ichni shodné& — 30 pracovnich dni pro pilotni provoz, tzn. vSem byl
pridélen max. pocet bod, tj. 10.

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.1.3 Délka akceptaénich testu:

Zadavatel stanovil maximalni hranici pro toto kritérium 30 pracovnich dni. Uchazedi
BSP Group, a.s., Neit Consulting, s.r.o., Itelligence a.s., SIKS, a.s., AutoCont CZ,
a.s., nabidli vSichni shodné — 30 pracovnich dni pro akceptaéni testy, tzn. vSéem byl
pridélen max. pocet bodd, tj. 10.

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.1.4 Kritérium funkcionalita nad poZzadovany ramec:

Zejména se jedna o funkcionalitu rozSifujici
1. moznost tvorby prehledl a reportli nad daty obsazenymi v systému (napf.
vizualizace vazeb projektl pomoci sitovych graft ...),
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2. modelovani variantnich situaci v projektu s vlivem na celkovy pfehled stavu
realizace s nazornym zobrazenim do jednotlivého projektu a do programu
projektd (modelovani typu coby-kdyby — zapoéteni pfipadného schvaleni
navrhovanych zmén v jednotlivych projektech a podobné).

3. U poskytnutych sluzeb se zejména jednd o sluzby a analyzy vedouci
k identifikaci problémovych mist v ramci vyuziti IS s navrhem napravnych
opatieni.

BSP Group, a.s.
Hodnotici komise posoudila nasledujici 3 funkcionality jako funkcionality s vy$Si
uzitnou hodnotou funkénosti a sluzeb nad ramec této zadavaci dokumentace pro
zadavatele:

e Zastupovani

e Elektronicky podpis

e Reporting - modelovani

Neit Consulting s.r.o.
Hodnotici komise posoudila nasledujici 2 funkcionality jako funkcionality s vySsi
uzitnou hodnotou funkénosti a sluzeb nad ramec této zadavaci dokumentace pro
zadavatele:

e Statisticky dashboard,

e Vlastni statistické reporty a kompetencni report.

Itelligence, a. s.

Hodnotici komise posoudila, Ze navrzena funkcionalita neni funkcionalitou nad
ramec, ale funkcionalitou pozadovanou v ramci zadavaci dokumentace, kapitoly
2.3.9.10.9.

SIKS a. s.
Hodnotici komise posoudila nasledujicich 56 funkcionalit jako funkcionality s vyssi
uzitnou hodnotou funkénosti a sluzeb nad ramec této zadavaci dokumentace pro
zadavatele:

e Vlastni vyvojové prostredi,

e UzZivatelské upravy datovych atributdl a formulari bez G€asti dodavatele,

e Moznost tvorby vlastnich workflow,

e \ytvaieni uZivatelskych reportd,

e Prava pfistupu v zavislosti na nastaveni hodnoty atributu / kombinace atributd.

AutoCont CZ a.s.
Hodnotici komise posoudila nasledujicich 7 funkcionalit jako funkcionality s vyssi
uzithou hodnotou funkénosti a sluzeb nad ramec této zadavaci dokumentace pro
zadavatele:

e Integrace s MS Project Professional 2013,
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e Flexibilni platformu (Diskuse, nasténky, ...),
e Nintex Workflow,
e Nintex Foms,
e Dotaznik zavislosti projektd,
e Workflow navic (4 WF),
e Webové kurzy,

Bodové ohodnoceni:

funcionalite hodnocené nabidky

body hodnocend nabidka = — = - = P TI
funkcionalito neflepsi nabidky

BSP Group, a.s. — 3/7*10 = 4 body

Neit Consulting, s.r.o. — 2/7*10 = 3 body
Itelligence, a.s. — 0 bodl

SIKS, a.s. — 5/7*10 = 7 bodl

AutoCont CZ, a.s. — nabizi nejvice (7) funkcionalit nad pozadovany ramec = 10
bodl

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.2.1.1 SLA D nad ramec poZadavku:

Zadavatel stanovil v zadavaci dokumentaci zplisob, jakym uchaze¢ ziska bodové
ohodnoceni, viz. tabulka nize:

Body Nabizeny rozsah hodin SLA
0 8x5

5 9x5

10 10x5

Uchazeéi BSP Group, a.s., Neit Consulting, s.r.o., ltelligence a.s., SIKS, a.s.,,
AutoCont CZ, a.s., nabidli vSichni shodné — 10x5, tzn. Ze v8em byl pfidélen max.
pocet bodl, tj. 10.
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K hodnoticimu kritériu 1.9.3.2.1.2 Zkraceni reakce SLA R:

Zadavatel stanovil v zadavaci dokumentaci zpUsob, jakym uchaze¢ ziska bodové
ohodnoceni, viz. tabulka nize:

Body Nabizeny zakladni rozsah hodin SLA
0 4 '

5 2

10 1

Uchaze¢i BSP Group, a.s., Neit Consulting, s.r.o., ltelligence a.s., SIKS, a.s.,
AutoCont CZ, a.s., nabidli vSichni shodné — 1 hodinu, tzn. vSem byl pfidélen max.
pocet bodd, tj. 10.

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.2.2.1 Skoleni v priabéhu provozu:

Zadavatel stanovil v zadavaci dokumentaci, Ze nejlépe hodnocena nabidka bude ta
s nejvy8sim poétem Elovékodnll. Za Géelnou maximalni hodnotu zadavatel stanovil
250 ¢lovékodnd.

Uchazeéi BSP Group, a.s., Neit Consulting, s.r.o., ltelligence a.s., SIKS, a.s.,
AutoCont CZ, a.s., nabidli v8ichni shodné — 250 ¢lovékodn, tzn. vSem byl pfidélen
max. pocet bod, tj. 10.

K hodnoticimu kritériu 1.9.3.2.2.2 Pocet MD na dalsi rozvoj:

Zadavatel v tomto kritériu stanovil, Ze nejlépe hodnocenou nabidkou budou nejvyssi
nabidnuté ¢lovékodny, maximalni pocet bodli v tomto kritériu je 20. Hodnotici komise
dle pozadavk(i zadavatele uvedenych v zadavaci dokumentaci nejlépe ohodnotila
nabidku uchaze&e Neit Consulting, s.r.o., ktery nabizel nejvy$si pocet ¢lovékodnd, tj.
450 a pfidélila mu 20 bod(l. Body ostatnich uchaze¢l byly stanoveny pomoci vzorce:

potet MD ne dalfirozvoj hodnocené nabidky .
=

body hodnocend nabidka = = — — = 5 2
potet MD no dalsirozvoj mejryisi nabidky

BSP Group, a.s. — nabizi 180 ¢lovékodn, tzn. 180/450*20 = 8 bodl

Neit Consulting, s.r.o. — nabizi 450 ¢lovékodnU, coz je nejvy$Si nabizeny pocet =
20 bodl

Itelligence, a.s. — nabizi 200 ¢lovékodna, tzn. 200/450*20 = 9 bodl
SIKS, a.s. — nabizi 150 &lovékodnll, tzn. 150/450*20 = 7 bodl

AutoCont CZ, a.s. — nabizi 200 ¢lovékodnl, tzn. 200/450*20 = 9 bod(
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Sedéteni vsech bodt dosaZenych v hodnoticich kritériich Navrh reSeni a realizace (od

kapitoly 1.9.3.1.1 do kapitoly 1.9.3.2.2.2):

BSP Group, a.s. — 1+10+10+10+4+10+10+10+8 = 73 bodu

Neit Consulting, s.r.o. — 8+10+10+10+3+10+10+10+20 = 91 bod

Itelligence, a.s. — 10+10+10+10+0+10+10+10+9 = 79 bodl

SIKS, a.s. — 1+10+10+10+7+10+10+10+7 = 75 bod{

AutoCont CZ, a.s. — 5+10+10+10+10+10+10+10+9 = 84 bodl

VazZeny pocet bodl ¢ini:

BSP Group, a.s. — 73*0,4 = 29 bodU

Neit Consulting, s.r.0. — 91*0,4 = 36 bodl
Itelligence, a.s. — 79*0,4 = 32 bod(

SIKS, a.s. — 75*0,4 = 30 bod0

AutoCont CZ, a.s. — 84*0,4 = 34 bod

Konecné poradi:

Vazeny pocet Vazeny Celkova
bodu ziskany pocet bodu nabidkova
v Kritériu ziskany cena (bez
Konecné Mzey nehazade Celkova v kritériu DPH) Celkovy
poradi nabidkova cena Navrh pocet bodu
(vaha 60 %) feSenia
realizace
(vaha 40 %)
1. SIKS, a.s. 60 30 11117 4083,- 90
2. ltelligence, a.s. 42 32 15 751 359,- 74*
3 Neit Consulting, s.r.o. 38 36 17 768 947 - 74 *
4. AutoCont CZ, a.s. 32 34 20881 612,- 66
5. BSP Group, a.s. 34 29 19 427 850,- 63

* v piipadé rovnosti celkovych bodovych hodnot dvou a vice nabidek rozhoduje o celkovém poradi
nabidek poradi v kritériu Celkova nabidkova cena (viz. Zadavaci dokumentace, str. 19, kapitola 1.9

ZpUtsob hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérii.
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BSP Group, a.s. Neit Consulting,s.r.o. Itelligence,a.s. SIKS, a.s. AutoCont CZ,a.s.
1.9.2. Celkova nabidkova cena 19 427 850,00 K¢ | 57 17 768 947,00 K¢ 63 15751359,00K¢ | 71 11117 403,00 K¢ | 100 20881612,00KE | 53
VaZeny pocet bodu 34 38 42 60 32
Bod ZD diléi kritéria
Skoleni-pocet élovékodn
1.9.3.1.1 10 1 150 8 200 10 27 1 95 5
pocet licenci/soubézné prac.uZivatell
1.9.3.1.2 neomezeno /2500 | 10 | 5000/ neomezeno 10 5000 / 2500 + 10 5000 / neuvedeno 10 5000 + / 2500 + 10
délka pilotniho provozu
1.9.3.1.3 30 10 30 10 30 10 30 10 30 10
délka akceptacnich testt
1.9.3.1.3 30 10 30 10 30 10 30 10 30 10
funkcionalita nad poZadovany ramec
1.9.3.1.4 3 4 2 3 0 0 5 7 7 10
rozsah hodin SLA D
1.9.3.2.1.1 10x5 10 10x5 10 10x 5 10 10x5 10 10x5 10
zakladni rozsah hodin SLAR
1.9.3.2.1.2 1 10 1 10 1 10 1 10 1 10
skoleni v provozu - pocet ¢lovékodni
1.9.3.2.2.1 250 10 250 10 250 10 250 10 250 10
pocet clovékodnt na dalsi rozvoj
1.9.3.2.2.2 180 8 450 20 200 9 150 7 200 9
Suma 73 91 79 75 84
Vazeny pocet bodu 29 36 32 30 34
Celkovy poéet bodd 63 74 74 90 66
Poradi 5: 3. 2. 1. 4.




